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Tipologia: Cursdespeciditzacio
Credits: 3.00

Idioma: Catala

Datad'inici: 05/10/2020

Data definalitzaci6: 14/12/2020

Horari: dilluns de 17.30 a20.30 h, excepte el dimarts dia 13 d'octubre (cada quinze dies aproximadament). El 5 d'octubre ésla
presentacio del postgrau ( de 19 a 20.30 h) Per videoconferéncia amb la plataforma zoom.

Lloc derealitzacio: Online, per videoconferéncia amb la plataforma ZOOM.

Places: 30

Preusi descomptes

Preu: 565 €

10% de descompte per persones aturades en el moment de la matricula.
508,50€ (150 € preinscripcid + 358,50 € Matriculd)

10% de descompte per alumnesi exalumnes de la UdG.
508,50€ (150 € preinscripcid + 358,50 € Matriculd)

10% de descompte per alumnesi exalumnes de masters, postgrausi diplomes d'especialitzaci6 de la Fundacié UdGI F.
508,50€ (150 € preinscripcid + 358,50 € Matriculd)

10% de descompte per personal UdG (PDI i PAS) i Fundacié UDGIF.
508,50€ (150 € preinscripcid + 358,50 € Matriculd)

5% de descompte per persones amb discapacitat reconeguda igual o superior a 33 %.
536,75€ (150 € preinscripcid + 386,75 € Matriculd)

10% de descompte per persones amb discapacitat reconeguda igual o superior a 65 %.
508,50€ (150 € preinscripcid + 358,50 € Matricula)

5% de descompte per membres de families nombr oses o monopar entals.
536,75€ (150 € preinscripcid + 386,75 € Matriculd)

10% de descompte per matricula de 2 treballador s de la mateixa empresa o organitzacio (lafacturaaniraacarrec de
I’empresa).
508,50€ (150 € preinscripcid + 358,50 € Matricula)

15% de descompte per matricula de 3 o méstreballadors dela mateixa empresa o organitzacio (lafacturaaniraacarrec de
I’empresa).



480,25€ (150 € preinscripcio + 330,25 € Matricul a)

10% de descompte per matricula detreballadors d'empreses que hagin realitzat formacié a mida amb la Fundacié UdGI F.
508,50€ (150 € preinscripcid + 358,50 € Matriculd)

Sessions | nfor matives

Data Hora Lloc
Sessi6 informativa 1 21/09/2020 17:30 ONLINE per videoconferencia amb el programa Zoom fent clic
aqui

Raons per fer e curs

Lanovai canviant legislacio laboral modifica els dretsi les obligacions laborals per laqual cosaresulta
imprescindible |“actualitzaci6 en coneixements sobre |la matéria.

Presentacio

Ateses les reformes legals dels drets laborals i de Seguretat Social a Espanya es faimprescindible I’ actualitzacié del coneixement de
caraalapracticaprofessional.

El sorgiment de noves formes de treball i en particular de treball a distancia, teletreball o aplicacions digitals, faimprescindible
estudiar com s hi pot acomodar €l dret laboral .

Objectius

¢ Estudi del marc legal sobre €l treball assalariat per compte alié respecte els treballadors per compte propi. Ser capag
d'interpretar de forma critica des del punt de vistalegal la distinci6 entre un treballador per compte aliena respecte un
treballador autonom, tenint en compte les noves formes de treball.

¢ Estudi, actualitzacié i aplicaci6 dels drets laborals. Incidencia de nova legislacié que obre a nous drets. Ser capag d’interpretar
de formacriticai desd un punt de vistalegal elsdretsi deuresi larelacié amb les noves normatives que afecten a dret ala
intimitat, laigualtat, la privacitat, aixi com nous drets de paternitat i maternitat.

o Estudi i actualitzacié dels diferents tipus de contractes laborals. Ser capag d'interpretar de forma critica des del punt de vista
legal ladistincio entre contractes de treball, aixi como el seu régim d’indemnitzacions, respecte a un contracte en I”ambit
privat o pablic.

¢ Estudi del marc legal i actualitzacié de les vicissituds de les relacions laboral s fent una especial atencié al'externalitzacio de
les activitats productivesi la subcontractacié d obresi serveis.

¢ Estudi del marc legal dels acomiadaments. Estudi de les transicions laborals des de lafi d"un contracte aunanovafeina.

Sortides professionals

e Expert, Assessor o Gestor en dret laboral.

e Expert, Assessor o Gestor en dret de la Seguretat Social.
e Expert, Assessor o Gestor sobre mobilitat |aboral.

o Expert, Assessor o Gestor en migracions.

A qui S adreca
¢ A professionals de lesrelacions laborals, del's recursos humans, de la protecci6 social en general (prestacions economiques de
seguretat social, assistenciai serveis socias), del’ambit de |’ estrangeriai del Dret en general, que vulguin actualitzar i
aprofundir coneixements sobre la normativa laboral, de Seguretat Socia i d’immigracio, i laseva aplicacié practica.
¢ A advocats, graduats Socials, assessors laboralsi sindicals, gestors administratius, capsi técnics de recursos humans, caps i



tecnics de formacio, treballadors i educadors socials, técnics d'immigracio, técnics de serveis socias, empleats del sector
privat amb competéncies en matérialaboral o de recursos humans, empleats publics de I'administracié publica laboral,

¢ A graduats d'estudis preferentment de Relacions Laborals, Dret o Ciéncies de I'Administracid, o a estudiants amb titulacio de
Masters relacionats amb les Ciencies del Treball o I'advocacia

¢ A aquelles persones que vulguin assessorar i gestionar, tant en |’ ambit privat com puablic, en matéria de drets laborals
emergents (per exemple, igualtat o proteccié de dades), en matéria de Seguretat Social (pensionsi altres prestacions
€economiques) o en matéria migratoria (refugiats).

Requisitsd'admisio
¢ Qualseval titulaci6 universitaria en forma de Diplomatura, Llicenciatura o Grau.
¢ Espermetra matricular-se a qui estigui en possessi6 de titol de Batxillerat o formacio professional de Grau Superior sempre
gue demostri una connexid per motius professionals amb el mon del treball, proteccié social o de laimmigracio.
¢ Si un sollicitant no reuneix els apartats anteriors, podra accedir sempre que demostri una connexié amb el moén del treball, la
proteccié socia o delaimmigracio.

Plad'estudis

Dret laboral: noves legislacions, nous drets

¢ Treball assalariat i treball autonom. Sector privat i sector public. Aplicacio del dret del treball ales noves formes de treball.

¢ Actualitzacié delsdrets laborals. Noves lleis, nous drets: proteccid de dades, igualtat, dretsdigitalsi dret alaprivacitat, i nous
drets de paternitat i maternitat.

e Contractes laborals: indefinits, temporalsi formatius. Régims d’indemnitzacio per tipus de contracte al’ ambit privat i
I"administraci6 publica.

¢ Vicissituds en lesrelacions laborals: especial atencié ales modificacions de les condicions de treball als ERTOS (o en
castella ERTES o expedients de suspensio de les relacions laborals), al'externalitzacio de les activitats productivesi a
lasubcontractacio d'obresi serveis.

¢ Acomiadaments, EROS (0 en castella ERES o expedients d'extincié de lesrelacions laborals) i transicions de lafi d'un
contracte aunanovafeina.

Titulacio

Curs d'Especialitzacio en Dret Laboral: Noves Legislacions, Nous Drets per la Fundacié UdG: Innovacié i Formacio

Metodologia

El curs d'especialitzaci6é sestructuraen larealitzacio de sessions tedriquesii realitzacid d'exercicisreasi practics, tot en format de tele-
formaci6 através de Zoom, en aquest sentit, es combinara l'explicaci6 tedricai larealitzacio de treballs practics a cada sessio.

En cada sessio s’ entregara un document PowerPoint o document corresponent al tema tractat aixi com un cas practic que esresoldra
en classe. Posteriorment aquests documents (article doctrinal o informe juridic) sera publicat en €l Moodle de | assignatura. Els
estudiants estaran habilitats per llegir aquest document i através del Moodle de |” assignatura interactuaran amb el professor

responsabl e per aclarir tots aquells conceptes que encara puguin despertar dubtes en |” estudiant.

L es sessions simpartiran en espanyol, amb la possibilitat que en alguna sessié especial es pugui utilitzar unallengua estrangera.

Sistema avaluacio
L assistenciai la participacio a classe aixi com el seguiment de les explicacions tedriquesi de laresolucié de casos practics que es
realitzin a cada sessio.

En cada sessio s’ entregara un document PowerPoint o document corresponent al tema tractat aixi com un cas practic que es resoldra
en videoconferéncia en temps real.

Els estudiants hauran d'assistir en un 80% a les videoconferéncies en temps real mitjangant la plataforma zoom.



Financament

Financament bancari
Els estudiants matriculats poden finangar el pagament de la matricula en quotes.
LaFundaci6 ha establert convenis amb condicions preferents pel's seus alumnes amb les seglients entitats:

— Sabadell Consumer
— CaixaBank
— Banc Santander

Quadre docent

Direccio

Ferran Camas Roda

Catedratic de Dret del Treball i dela Seguretat Social. Director de la Catedra d'lmmigracio, Dretsi Ciutadania de la Universitat de

Girona.
www.ferrancamas.com

Coordinacio

Professorat

Sara Alcézar Ortiz
Professora contractada Doctora de Dret del Treball i de la Seguretat Social de la Universitat de Saragossa.

Marta Calvo Travieso
Lletrada de la Tresoreria General de la Seguretat Social alademarcacio de Girona.

Ferran Camas Roda

Catedratic de Dret del Treball i de la Seguretat Social. Director de la Catedrad'lmmigraci6, Dretsi Ciutadania de la Universitat de
Girona

www.ferrancamas.com

Ignacio Camos Victoria
Professor Titular de la Universitat de Girona en comissio de serveis per treballar al gabinet juridic del Ministeri per alatransicié
ecologicai €l repte demografic del Govern d'Espanya.

Laia Cazorla Gervilla
Directora Provincial de la Tresoreria General de la Seguretat Socia de Girona.

Jests Cruz Villalon
Catedratic de Dret del Treball i de la Seguretat Social de la Universidad de Sevilla. President de la Comissié Consultiva Nacional de
Convenis Col lectius.

Angel LuisdeVal Tena
Catedratic de Dret del Treball i de la Seguretat Social dela Universidad de Zaragoza.


http://www.caixabank.cat/particular/prestecs/prestec-estudis.html
https://www.bancosantander.es/ca/universidades/educacion/prestamos-estudios
https://www.ferrancamas.com/
https://www.ferrancamas.com/

Carolina Gala Duran
Catedraticade Dret del Treball i de la Seguretat Socia de la Universitat Autdnoma de Barcelona.

Amador Garcia Ros
Magistrat especialistaen Dret Social a Tribunal Superior de Justicia de Catalunya. Professor associat de la UdG.

Sergio Guadalupe Alar con
Inspector de Treball i Seguretat Social de la Demarcacio de Girona.

Manel Hernandez M ontuenga
Representant d'IlUS LABORIS. Soci i director de Sagardoy Abogados. Professor associat de la UdG.

Mercedes Martinez Aso
Inspectora de Treball i Seguretat Social de la Demarcacié de Girona. Doctora en Dret per laUnviersitat de Gironai professora
associada de laUdG.

Margarita Mifiarro Y anini
Professoratitular de Dret del Treball i de la Seguretat Social de la Universitat de Castell6.

Cristobal Molina Navarrete
Catedratic de Dret del Treball i de la Seguretat Social de la Universidad de Jaén.

L uis Ramos Poley
Assessor laboral i sindical, Advocat. Especialista en moviments migratoris. Professor Associat de Dret del Treball i Seguretat Social
delaUniversitat de Girona.

Eduardo Rojo Torrecilla
Catedratic de Dret del Treball i de la Seguretat Social de la Universitat Autdnoma de Barcelona. Primer director de la Céatedra
d’' Immigracié, Dretsi Ciutadaniade la UAB.

Jean-Michel Servais
President de la Societat Internacional de Dret del Treball i de la Seguretat Social. Ex-Directiu de la Organitzacio Internacional del
Treball. Professor visitant de Dret del Treball i de la Seguretat Social ala Universitat de Girona.

*Ladirecci6 esreservael dret de modificar |'equip docent, si fos necessari, per garantir €l nivell de qualitat i categoria professional.
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Dret Laboral: Noves L egislacions, Nous Drets

Inici curs: 05/10/2020
Fi curs: 14/12/2020
Data tancament acta avaluaci6: 15/01/2021

Sessions | nformatives

Data Hora Lloc
Sessi6 informativa 1 21/09/2020 17:30 ONLINE per videoconferénciaamb € programa Zoom fent clic
agui
Calendari
Data Lloc Inici mati Fi mati Inici tarda Fi tarda
5/10/2020 Presentacié del Curs 17:30 20:30
13/10/2020 17:30 20:30
27/10/2020 Per videoconferencia 17:30 20:30
amb la plataforma
ZOOM
9/11/2020 17:30 20:30
23/11/2020 17:30 20:30

14/12/2020 17:30 20:30
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