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Tipologia: Cursdestiu

Credits: 1.00

Idioma: Catala

Datad'inici: 06/07/2021

Data definalitzaci6: 09/07/2021

Horari: Dedimartsadivendresde 17 a20 h6i 9 dejuliol classe presencial a Parc Cientifici Tecnologic delaUdG 7i 8 de
juliol classe per videoconferéncia a través de la plataforma ZOOM

Lloc derealitzacio: Per VIDEOCONFERENCIA através de laplataformaZOOM i a Parc Cientific i Tecnologic delaUdG.
Places: 15

Preusi descomptes
Preu: 60 €

Raons per fer e curs

¢ Practicar la resolucio de conflictes mitjancant €l joc i analitzar si la intervencié ha estat encertada o si, per contra, ha
generat més problemes.

¢ Adquirir les nocions basiques per intervenir en qualsevol conflicte.

e Aprendre a gestionar situacions d’incertesa, tensié i conflicte mitjancant practiques de simulacid i |Gdiques aproximant-
semolt al que serialasituacio real.

¢ Formacio validada com a formacié continua pel Centre de Mediacié de Catalunya del Departament de Justicia de la
GENCAT.

Els estudiants de la Universitat de Girona podran reconéixer 1 ECTS (crédit de reconeixement academic) per la participacié en cada
edicio dels Cursos d'Estiu de la Xarxa Vives d'universitats, amb independéncia dels cursos en qué sinscriguin. Es adir, només es
podrareconéixer 1 ECTS per CURS ACADEMIC.

Presentacio

Per resoldre conflictes amb éxit, abans cal haver practicat. Perd com podem practicar si no és en la vida diaria, on podriem fer i



prendre mal? Ho podem fer mitjancant el joc, que ens permet simular situacions de conflicte i analitzar si 1a nostraintervencié ha estat
encertada o si, per contra, ha generat més problemes.

Et proposem, doncs, que participis en un joc en € qual hauras de resoldre els conflictes que se t'aniran plantgjant. Per a aixo, et
donarem unes nocions basiques (que serveixen per a qualsevol conflicte) i unes instruccions (que hauras de seguir en tot moment),
t'acompanyarem en €l joc i avaluarem lesteves decisionsi intervencions.

Juguem i aprenem aresoldre conflictes?

Objectius
¢ Aprendre aabordar, analitzar, gestionar i resoldre conflictes mitjancant el's principis basics de la conflictologia.

¢ Aprendre aposar en practical’ einadel joc per dinamitzar grups en situacions de conflicte o de crisi.
¢ Aprendre aavaluar decisionsi intervencions en situacions d’'incertesai de tensio.

T !
A qui S adreca
¢ A qualsevol personaqueen el diaadiahagi de gestionar situacions d'incertesa, tensid i conflicte en grups de treball.
¢ A professionals de laresoluci6 de conflictesi de lamediacio.

Plad'estudis

Coneixem €els principis basics de la conflictologia
Els principis basics de la conflictologia

Les competéncies per analitzar i intervenir en un conflicte

Recollim provesi les analitzem
Larecollidad’informaci6 sobre €l conflictei I'analisi amb pautes cientifiques

Decidim laintervencid i resolem € conflicte
L’ aplicacié dels métodes de la conflictologia per alaintervencio

Laimplicacio de les persones afectades i I’ assoliment d’ una solucio6 exitosa per atothom

Avauem laintervencio en € joc

Titulacio

Curs d'Estiu: Conflict. The Game. Aprén a Resoldre Conflictes Jugant i a Utilitzar el Joc per Resoldre Conflictes, per la Fundacio
UdG: Innovacio i Formacio

Metodologia

El cursrequereix la participaci6 activa dels alumnes en les proves del joc que s han de superar. Amb cada prova hi haunaandlisi dels
professors.



Sistema avaluacio

Cal assigtir dmenysal 80 % de les sessions presencialsi virtuals, i superar les proves del joc.

Quadre docent
Direcci6

Coordinacié

Xavier Pastor

Esllicenciat en Ciéncies Politiquesi de I’ Administracio per la Universitat Autdnoma de Barcelona (UAB) i postgraduat en Resolucio
de Conflictes, diplomat en Estudis Avancats en Comunicacio Politicai doctorand en Comunicacio Politica per la Universitat Ramon
Llull.. Dirigeix el postgrau de Resoluci6 de Conflictes Plblics i Mediaci6 Comunitaria de la Universitat de Girona (UdG) i és
col-laborador docent de la Fundacié UdG, del master de Govern Local de la UAB i dels masters i postgraus de conflictologia de la
Universitat Oberta de Catalunya i d'atres universitats i escoles de postgrau. Es autor de diversos llibres i investigacions sobre la
gestio dels conflictes publics a Catalunya.

Professorat

Eduard Carrera

Es economista i doctorand en Educacio per la Universitat de Girona (UdG). Es professor associat als graus o Educacio Social i
Treball Social de la UdG, técnic comunitari i de gesti6 aternativa de conflictes a Consorci d’ Accidé Social de la Garrotxa, membre
del Grup de Recerca en Infancia, Joventut i Comunitat (LIBERI) de laUdG, i professor col laborador del master de Conflictologia de
laUniversitat Oberta de Catalunya.

Xavier Pastor

Esllicenciat en Ciéncies Politiquesi de I’ Administracio per la Universitat Autdnoma de Barcelona (UAB) i postgraduat en Resolucio
de Conflictes, diplomat en Estudis Avangats en Comunicacio Politicai doctorand en Comunicaci6 Politica per 1a Universitat Ramon
Llull.. Dirigeix € postgrau de Resolucié de Conflictes Publics i Mediaci6 Comunitaria de la Universitat de Girona (UdG) i és
col -laborador docent de la Fundacié UdG, del master de Govern Loca de la UAB i dels masters i postgraus de conflictologia de la
Universitat Oberta de Catalunya i d’altres universitats i escoles de postgrau. Es autor de diversos llibres i investigacions sobre la
gestio dels conflictes publics a Catalunya.

Oriol Ripall

Es especialista en jocs, i expert en creacio de jocs, ludificacio, creativitat, educacio, patrimoni, experiéncia o usuari i cocreacions. Es
membre de I’ equip creatiu de Jocs a Segon; professor de game design a la Universitat de Barcelona, a I’ Escola Universitaria de la
Saluti I'Esport i en € grau de Ciencies de I’ Activitat Fisicai de |’ Esport de la Universitat de Girona, i codirector del master de Joc,
Gamificacié i Tecnologia Aplicats al’ Educacié de I’ Escola de Noves Tecnologies I nteractives.

*Ladirecci6 esreservaradl dret afer canvis en I'equip docent en cas que algun dels professors no pugui impartir la seva matéria,
garantint e mateix nivell de qualitat i categoria professional.
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Conflict. The Game. Apren a Resoldre Conflictes Jugant i a Utilitzar el Joc per
Resoldre Conflictes
Inici curs: 06/07/2021

Fi curs: 09/07/2021
Data tancament acta avaluaci6: 12/07/2021

Calendari

Data Lloc Inici mati Fi mati Inici tarda Fi tarda

6/7/2021 Parc Cientifici 17:00 20:00
Tecnologic de laUdG

71712021 Z0O0OM 17:00 20:00

8/7/2021 Z0O0M 17:00 20:00

9/7/2021 Parc Cientifici 17:00 20:00

Tecnologic de laUdG
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