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Idioma: Catala

Datad'inici: 14/10/2022

Data definalitzacié: 24/10/2022

Horari: Dedillunsadivendres de 16 a 20 h (classes per videoconferéncia EXCEPTE 21/10 ala Facultat d'Infermeria, aula 313 Sala
de Graus)

Lloc derealitzacio: Classes per VIDEOCONFERENCIA (excepte una sessio presencial ala Facultat d'Infermeria).
Places: 30

Preusi descomptes

Preu: 0€

Beques

Informacié beques

Presentacio

Lapandémia de laCOVID-19 ha generat una situacio d'excepcionalitat en molts sectors economics, persistint laincertesa sobre la
plena capacitat de recuperacio de I'ocupacid i, finsi tot, del manteniment de I'ocupaci6 en determinats sectors, fet que requereix un
desplegament continu de mesures extraordinaries de caracter social i economic. Aquesta Ordre té per objecte aprovar les bases
reguladores dels programes de formacid professional per al'ocupacié per requalificar persones treballadores ocupades financats amb
fons REACT EU.

De fet, partint de les dades de I'Observatori del Mercat de Treball de la Generalitat, les xifres de la conjuntura socioeconomica del
2020 i 2021 mostren les consequiéncies de la pardlisi econdmica motivada per la Covid-19.

No obstant, les xifres d'ocupacié i desocupacio de 2021 shan de relativitzar pel nombre d'Expedients de Regulacié Temporal
d'Ocupaci6 actius, la seva evolucio futura, molt influenciada pel tancament d'activitatsi les restriccions, influiran molt en I'evolucio
delesxifres d'ocupacid i desocupacio i laformacio és un factor clau pel desenvolupament d'aquestes competéncies que permetin un
increment de la productivitat.

Lacreixent importanciade laformacié a llarg delavida, la creixent rotacid en el mercat de treball aixi com la constant necessitat
d'adaptar-se a's canvis en e desenvolupament de I'activitat professional estan fent que laformacié a llarg de lavida sigui quelcom
vital per lamillorade I'ocupabilitat i la competitivitat.

La Comissié Europea va plantgjar la necessitat d'implementar mesures de recuperacio i resiliénciaen els Fons Estructuralsi
d'Inversio Europeus per fer front al'impacte de lacrisi dela COVID-19. Aixi, €l 28 de desembre es va publicar € Reglament (UE)
2020/2221 del Parlament Europeu i del Consell, de 23 de desembre de 2020, pel qual es modificael Reglament (UE) 1303/2013 en



matéria de recursos addicionalsi simplementen disposicions per tal de proporcionar assisténcia per facilitar lareparacio delacrisi
en el context de la pandémiade COVID-19 i les seves conseqliencies socialsi preparar-se per a una recuperacio verda, digital i
resilient de I'economia (REACT EU).

En aquest sentit, es preveu una actuacid, mitjancant programes de formacio per alarequaificacio de persones treballadores
ocupades, que té com a objectiu lamillora de I'ocupabilitat i la competitivitat, afrontar millor els reptes sorgits de lanovarealitat
socioeconomica, de manera que es reforci laviabilitat de les empreses. Aquesta actuacid semmarca en I'estratégia de la Comissio
Europea d'adaptar |es competencies de les persones a les necessitats de latransformacié digital, que els hi pot permetre propiciar la
transformacio en €l sector en € que treballa o facilitar la sevaincorporacié a un atre sector gracies ales competéncies digitals. Per
atrabanda, contribueix alaresiliéncia social i economica.

L 'actuaci6 contempla els programes de formacio per alarequalificacié professiona de persones treballadores ocupades, que
incorporen accions formatives d'especialitats de |'of erta de formacio no formal alineades amb els pilars dels REACT EU consistents
en larecuperacié verda, digital i resilient de I'economia.

També hi podran accedir |es persones treballadores desocupades inscrites en el Servei Public d'Ocupaci6 de Catalunya. La
participacio de les persones treball adores desocupades no pot superar el 30% del total de persones participants.

Objectius

- Formar al’alumne sobre els tipus d’ aparells, modalitatsi valors que es fan servir per administrar O2 al malalt.

A qui S adreca

A persones graduades o diplomades en Infermeria (0 estudiants de 4t).

a) Les persones treballadores assal ariades que presten els seus serveis en empreses privades o entitats publiques no incloses en
I'ambit d'aplicaci6 dels acords de formacio de les administracions publiquesi que cotitzen ala Seguretat Social en concepte de
formaci6 professional per al'ocupacio.

b) Les persones treballadores que es trobin en alguna de les situacions segiients: persones treballadores fixes discontinues en els
periodes de no ocupacié, persones treballadores que accedeixin ala situaci6 de desocupacié quan es trobin en periode formatiu o
persones treballadores acollides ala regulacio d'ocupacio en el's seus periodes de suspensio d'ocupacio.

¢) Les persones treballadores adscrites al sistema especial per a persones treballadores per compte alienaincloses en el regim general
de la Seguretat Social durant els periodes d'inactivitat, el regim especia de persones treballadores autonoms, €l del mar i aaquelles
altres de la Seguretat Social que no cotitzin per formacio6 professional.

d) Les persones treballadores desocupades inscrites en el Servei Public d'Ocupacio de Catalunya. La participacio de les persones
treballadores desocupades no pot superar el 30% del total de persones participants.

Nota: la consideracio de persona treballadora ocupada o desocupada ve determinada per la situaci6 laboral en que estrobi al'inici de
laformacio.

.. . . .,
Requisitsd'admisio
Per sonestreballadores: Cal presentar |a capgal era de I'Gltima nominarebuda, o bé, el rebut de I'Ultima quota d'autdnoms.

Per sones en situaci6 d'atur: Cal estar inscrit/aa SOC i presentar e Document d'Altai Renovaci6 de la Demanda d'Ocupacié
(DARDO).

Cal residir otreballar a Catalunya.

Plad'estudis

Iniciacié ala Ventilacid Mecanica



1. Fisiologiarespiratoria: recordar com es respira, conéixer laventilacio, perfusio i difusio aveolar.
2. Gasometria arterial; interpretacié dels gasos ala sang.
3. Insuficiénciarespiratoria aguda: definicio, causesi simptomatologia.

4. Ventilaci6 mecanica: diferéncies entre la ventilacio espontaniai la ventilacié mecanica; indicacionsi objectius de laventilacio
mecanica

5. Efectes de la ventilacié mecanica: conéixer €ls efectes positius i negatius que es produeixen en € organisme.
6. Modalitats ventilatories: conéixer les modalitats ventilatories més comunsi parametres.

7. Desadaptaci6 i weaning: qué és la desadaptaci6, signes de desadaptacid i com solucionar-los. Qué és el weaning, quan iniciar-loi
signes de fracas en el weaning.

8. Complicacions de la ventilacid mecanica: conéixer |es diferents complicacions que poden produir-se en laintubacio i durant el
periode quan |a persona atesa estigui connectada al ventilador.

9. Monitoritzacio: objectiusi tipus de monitoritzacio.

10. Ventilacié mecanica no invasiva: qué és, Usi indicacions; diferéncies entre la ventilacié mecanicainvasivai laventilacio
mecanicano invasiva

11. Curesinfermeres. conéixer les cures de la persona atesa ventilada.
12. Fisioterapiarespiratoria: definicid i objectius de lafisioterapia respiratoria.
13. Ventilacid en el transport: tipus de transport i ventilacié mecanica.

14. Possibles complicacions i contraindicacions.

Titulacio

Certificat d' Aprofitament (haver superat la prova d'avaluacié i complir un minim del 75% d'assisténcia) o Certificat d Assisténcia.

Sistema avaluacio

- 75% d'assisténcia obligatoria.
- Provad'avaluacio final.

- Lapuntuaci6 final aconseguida sexpressara en termes d'Apte/ No Apte.

Quadre docent
Direccio

Coordinacio

Professorat

Aaron Castanera Duro
¢ Doctor per laUniversitat de Girona en € programa de doctorat en ciencies socials, de I'educacié i de lasalut (2017).
¢ Diplomaturaen Infermeria. Escola Universitariad'Infermeria, Universitat de Girona (2008).



Diplomaen CuresdInfermeriaa Malalt Critic. Universitat de Girona (2009).

Diplomaen Tripulant HEM S (Helicopter Emergency Medical Service), Universitat Autdnoma de Barcelona (UB) (2009).

Diploma de Postgrau en Atencié Prehospitalaria Urgent, Universitat de Girona (2010).

Master Oficial en Atencié Integral al Pacient Critic i Emergencies, Facultat de Medicina (UB), Barcelona Hospital Clinic

(2012).

¢ Infermer de I'Hospital Universitari de Girona Dr. Josep Trueta del 2008 al'actualitat, Unitat de Cures Intensives (UCI) i
Reanimaci6 (REA).

¢ Infermer alaclinicade traumatologia de I'estaci6 d'esqui de laMolina, del 2010 al 2014.

¢ Professor associat ala Universitat de Girona (UdG), Departament d' Infermeria des de I’ any 2012 al'actualitat.

¢ Professor col-laborador i col-laborador en la coordinacio del Diploma de Postgrau en Cures d'Infermeriaen €l Malalt Critic
delaUdG des del 2010.

¢ Professor col-laborador en €l Diploma de Postgrau en Infermeria Quirargica, Anestésiai Reanimacié dela UdG des del 2017.

¢ Cinc publicacions en revistes nacionalsi internacionals.

¢ Participacio en més de 25 jornades i congressos nacionalsi internacionals com a comunicador o ponent.

Alfred Mufoz Luz
Llicenciat en Medicina (Universitat de Barcelona).
Facultatiu Servei Anestesiologia Hospital Doctor Trueta (Girona)

*Ladirecci6 esreservael dret de modificar I'equip docent, si fos necessari, per garantir €l nivell de qualitat i categoria professional.
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Iniciacio ala Ventilacid M ecanica

Inici curs: 14/10/2022
Fi curs: 24/10/2022
Data tancament acta avaluaci6: 25/10/2022

Calendari

Data Lloc Inici mati Fi mati Inici tarda Fi tarda
14/10/2022 Z0O0OM 16:00 20:00
19/10/2022 Z0O0OM 16:00 20:00
20/10/2022 Z0O0M 16:00 20:00
21/10/2022 Facultat Infermeria 16:00 20:00

313 Salade Graus
24/10/2022 Zoom 16:00 20:00
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