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El Procésd'Enologiai € Tast

3a Edicio

Codi: 23i037

Tipologia: Curs subvencionat

Creédits: 0.00

Idioma: Catala

Datad'inici: 18/03/2024

Data darrera sessio presencial: 13/05/2024
Data definalitzacié: 13/05/2024

Horari: Dilluns, dimecresi un dimarts de 19 221,30 h. Tres dissabtesde 9 a 14 h 5 classes presencials. El 18 de marc, 13

i 20 d'abril, 111 13 demaig 8 classesen liniaatravés de laplataforma ZOOM el dimarts 2 d'abril i elsdillunsi dimecres 3, 8,
10, 15, 17, 22 d'abril i 6 de maig

Lloc derealitzacio: sessions presencials mirar € calendari i laresta mitjancant videoconferéncia amb la plataforma ZOOM
Places: 25

Preusi descomptes

Preu: 0€

Informacié beques

Presentacio

Les especialitats sectorials sadrecen a accions formatives dirigides a la formacié de les persones treballadores amb la finalitat de
desenvolupar formacié d'interés general per a un determinat sector i per a satisfer necessitats especifiques de formacié d'aquest.
Aquesta accid formativa esta subvencionada al 100% pel Consorci per a la Formaci6 Continua de Catalunya i
el Ministerio de Trabajo y Economia Socid

Tenen prioritat per participar en els programes de formacio regulats en aguesta Ordre, sens perjudici del que Sestableixi en les
respectives convocatories:

a) Les persones treballadores ocupades pertanyents als col -lectius seglients. Persones treballadores de petites i mitjanes empreses,
dones, persones afectades i victimes del terrorisme i de la violeéncia de genere, majors de quaranta-cinc anys, persones treballadores
amb baixa qualificacié i persones amb discapacitat.

b) Persones aturades. dones, joves, persones amb discapacitat, persones afectades i victimes del terrorisme i de la violéncia de
genere, de llarga durada, majors de quaranta-cinc anys i persones amb risc d'exclusio social, d'acord amb el que preveu cada cas per
les prioritats establertes en la politica nacional d'ocupacid i en I'Estratégia Europea d'Ocupaci 6.

c) Les persones cuidadores no professionals que atenen les persones en situacié de dependéncia, a qué fareferencialabase 12.1.d
Nota: la consideracio de persona treballadora ocupada o desocupada ve determinada per la situacio laboral en que estrobi al'inici de

laformacio. La participacid de les persones aturades en les accions formatives pot ser, com a maxim, del 30% respecte del total de
persones formades en el conjunt del programa de formacio.



Objectius

Objectiu general

Identificar els diferentstipus de vi, les composicionsi |'etiquetatge
Analitzar les fermentacionsi acabats dels vins

Realitzar un tast de vi identificant els aspectes que intervenen

Sortides professionals

L 'enodleg és unafiguraelemental en un celler de vins, ja que ésla persona que interpretala personalitat, I'essénciai laqualitat dels
diferentsvins.

A qui S adreca

Els programes de formaci6 sectorials, d'especiditats de I'oferta de formacié no formal, constituits per accions formatives dirigides a
laformacié de les persones treballadores amb la finalitat de desenvolupar formacié d'interés general per a un determinat sector i per
a satisfer necessitats especifiques de formacio d'aquest.

Les persones treballadores a servei de les administracions publiques NO poden participar en les accions formatives sectorials.

e Dirigit atotes aguelles persones que vulguin obtenir coneixement sobre el mén del vi i tot el seu entorn gastronomic.

. . . . .,
Requisitsd'admisio

Per sonestreballador es en entitats publiques

Les persones treballadores al servei de les administracions publigues NO poden participar en les accions formatives sectorials.

Si estas en actiu

Annex1

Fotocopiadel DNI en vigor

Fotocopia de I'Gltima nomina on aparegui € Num. de Seguretat Social del treballador, NUm. de Seguretat Socia de lI'empresai CIF
de I'empresa.

Si etsautonom

Annex1

Fotocopiadel DNI en vigor
Fotocopiade I'tltim rebut d'autdnom

Si estasen situaci6 d'ERTO

Annex1

Fotocopiadel DNI en vigor

Fotocopiadel comunicat de I'empresa segons saplica l'expedient de regulacié temporal d'ocupacio

Fotocopia d'algun document on aparegui €l Num. d'afiliacié ala Seguretat Social

Fotocopia de I'Gltima ndmina on aparegui la seglient informacié: NUm. de Seguretat Social del treballador, NUm. de Seguretat Social
del'empresai CIF de l'empresa.

Si estasal’atur

Annex1

Fotocopiadel DNI en vigor

Fotocopiadel DARDO actualitzat (document d'inscripcié de sol -licitud de treball a Servel Public d'Ocupacié de Catalunya)
Fotocopia d'algun document on aparegui €l Num. d'afiliacié ala Seguretat Social.

Cal residir otreballar a Catalunya



Plad'estudis
El Procés d'Enologiai € Tast

1. Tipusdevi i etiquetatge
Distincio de criteri al'eleccio de vins

¢ Tipusdevi i composicié
¢ Etiquetatge

2. Operacions devinificacio
Analisi del procés de lafermentacié del vi

¢ Caracteristiques de qualitat i higiene
¢ Fermentacié de mosts, elaboracié d'acord amb els manuals de procediment
¢ Operacions de recollida, depuracié i abocament de residus protegint el medi ambient

3. Tast devi
Aplicacio dels assaigs de tast

e Tipus detast
¢ Metodologia
¢ Resultats de 'analisi sensorial

Titulacio

Pel Consorci per alaFormacio Continua de Catalunyai la Fundacio Universitat de Girona: Innovacio i Formacio.

- Certificat dassistenciaa curs El Procés dEnologiai el Tast, per I'alumne que HA ASSISTIT a 75% de laformaci6 o superior a
aquest percentatge, perd NO son avaluats com APTES.

- Certificat d'aprofitament al curs El Procés dEnologiai el Tast, quan I'alumne HA ASSISTIT amés del 75% de laformacio i ES
APTE al'examen final.

Sistema avaluacio

- 75% d'assistencia obligatoria

- Es obligatori assistir atotes les sessions presencials.

- Examen tipus test

- Lapuntuaci6 final aconseguida sexpressara en termes d'Apte/ No Apte.



Quadre docent
Direccio

Coordinacio

Professorat

Ferran Vila

Sommeélier. Assessor de projectes gastronomics. Millor sommelier d'Espanya 2022.
President Grup Gastronomic del Plade I'Estany

President de I'Associacié Gastro-Cultural "7 de vi"

Director del Gin& Tonic FESTIVAL EXPERIENCE Casino de Peralada.

Director del Curs Técnic Cerverser - Fundacié Universitat de Girona.

Coopropietari assessorament, Formacié i Direccié dEmpreses VilaPujol SL (2014-Actuament)
Coopropietari Auténtics Liquids S.C.P. Palol de Revardit. Girona (2010-2016)

Coopropietari del RESTAURANT LA BANYETA .Palol de Revardit. Girona (1997-Actual ment)
Sumellier i Maitre Restaurant La Banyeta. Palol de Revardit. Girona (1997-Actual ment)

*Ladirecci6 esreservael dret de modificar I'equip docent, si fos necessari, per garantir €l nivell de qualitat i categoria professional.

Entitats col -laboradores
Vinsvidart

VINSVIDART

Celler Santllop

N\

celler santllop

Casa AnamariaHotel & Villas

H L OF O H H

CASA ANAMARIA

HOTEL & VILLAS

ECCOCIVI CELLER

ECCOCIVI

~ Sant Marti Vell ~

Entitats promotores



Ministerio de Trabajo y Economia Social

SERVICIO PUBLICO
INISTERIO
Mee . SEPE
ECONOMIA SOCIAL D e

Consorci per ala Formacio Continua de Catalunya

Generalitat de Catalunya
Consorci per a la Formacié Continua
de Catalunya



El Procésd'Enologiai el Tast

Inici curs: 18/03/2024
Data darrera sessi6 presencial: 13/05/2024

Fi curs: 13/05/2024

Data tancament acta avaluacié: 17/05/2024

Calendari

Data
18/3/2024

2/14/2024
3/4/2024
8/4/2024
10/4/2024
13/4/2024

15/4/2024
17/4/2024
20/4/2024

22/4/2024
6/5/2024
11/5/2024

13/5/2024

Lloc Inici mati

Presencial aula4 al

PciT

Zoom

Zoom

Zoom

Zoom

Presencial visitaa 09:00
Celler ECCOCI

WINE

Zoom

Zoom

Presencial visitaa 09:00
Hotel Casa Anamaria

Zoom

Plataforma Zoom

Presencial aun Celler 09:00
Sant Llop

Presencial aula4 al

PciT

Fi mati

14:00

14:00

14:00

Inici tarda
19:00

19:00
19:00
19:00
19:00

19:00
19:00

19:00
19:00

19:00

Fi tarda
21:30

21:30
21:30
21:30
21:30

21:30
21:30

21:30
21:30

21:30
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