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Gestio | Lideratge Educatiu amb Eines
d’'Intel-ligencia Artificial

la Edicio

Codi: 25N041

Tipologia: Microcredencial universitaria

Credits: 5.00

Idioma: Espanyol

Data d'inici: 03/02/2026

Data de finalitzacio: 24/03/2026

Possibilitat d’assistir a les sessions presencials per videoconferéncia: No
Gravaci6 de classes: Si

L es classes seran enregistrades, per0 la seva visualitzacié posterior no es comptabilitzara com
aassistencia

Horari: Dimartsde 18.30a21 h
Lloc derealitzacio: Virtual, através de la plataforma Zoom
Places: 25

Preusi descomptes

Preu: 150 €

Matricula subvencionada pel pla MicroCreds (Per sones de 25 a 64 anysresidents a Espanya)
150€

100% subvencionada pel pla MicroCreds (Per sones en situacio d'atur, rendes baixes o risc d'exclusié social fins a exhaurir
placesi import. Cal adjuntar documentacio pertinent).
0€

Matricula sense subvencié (Per sones que no compleixen cap delsrequisits anteriors)
483,75€



Raons per fer e curs

» L'avenc accelerat delaintel -ligéncia artificial (1A) estatransformant profundament lagestié i la docéncia als centres
educatius, exigint una nova preparacio per part dels equips directius. Aquesta formacié respon ala necessitat creixent
de capacitar aquests liders per entendre i guiar aguesta metamorfosi de manera estratégica, eticai eficag.

« El curs proporciona eines clau per afrontar els reptes actuals del sistema educatiu, posant I'accent en la promocié d'una
culturadigital avancada. A través d'aguest aprenentatge, €l's equips directius podran impulsar una presa de decisions
més informada, basada en |'analisi de dades, i alhora optimitzar I'eficiéncia organitzativa del's seus centres.

» Un aspecte crucial delaformacio és|'abordatge dels reptes etics i de privacitat inherents alaimplementacié delalA en
I'ambit educatiu. Es busca dotar €ls liders amb la capacitat d'anticipar i gestionar aguestes qliestions de manera
responsable, garantint un Us equitatiu i transparent de la tecnologia.

* A més, laformacio salineaamb les directriusi recomanacions de les institucions educatives nacionals i internacionals,
assegurant que laintegracié de lalA esrealitzi de manera coherent i en sintoniaamb les millors practiques del sector.

» En definitiva, aquesta iniciativa formativa busca empoderar €l's equips directius per liderar la transformacio digital dels
seus centres, convertint laintel-ligéncia artificial en una eina poderosa per ala millora continua de la qualitat educativa
i I'adaptacio a's nous temps.

El plamicrocredsala UdG

«Pla de Recuperacid, Transformacio i Resiliéncia- Finangat per la Unié Europea— Next Generation EU». Component 21, inversio
6. Codi de subprojecte: C21.106.P02.504.S03.SI101.

Estaorientat alarequalificacio de persones residents en edat de treballar de 25 a 64 anys. Subvenciona una part important de les
formacionsi fins a 100% de la matricula per a persones en situacio d' atur i/o en risc d' exclusié social. Per un maxim del 25% de
les persones matricul ades.
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Convocatoria d'ajuts economics per ala participacio en microcredencials universitaries "Pla Microcreds"

Bases per ala concessié d’ gjuts economics per ala participacié en microcredencials universitaries “Pla Microcreds”

Objectius

» Capacitar els equips directiusi gestors educatius per comprendre, avaluar i integrar I’ is de laintel ligéncia artificial en lagestié
administrativai la docéncia, tot proporcionant unavisié general dels reptesi oportunitats de latransformacio digital als centres.

» Abordar aspectes clau com la planificaci6 estratégica, la seleccié d' eines, € lideratge del canvi, aixi com €ls criteris normatius i
€tics necessaris per garantir unaimplantacio efectiva, segurai sostenible de les tecnol ogies emergents.



A qui sadreca

» A professionals vinculats ala gestié educativa, tant del sector public com privat, incloent equips directius, caps d’ estudis,
coordinadors pedagogics, responsables d'innovacio i coordinadors digitals de centres d’ educaci6 infantil, primaria, secundariai
formacié postobligatoria.

* A docents amb responsabilitats organitzatives, personal técnic de serveis educatius, assessors pedagogicsi gestors d entitats
educativesi culturals.

No es requereixen coneixements previs en intel ligéncia artificial, pero si un minim domini de competéncies digitals basiquesi
una actitud oberta alainnovacio i la millora continua.

Assignaturesrelacionades

Gestioi Lideratge Educatiu amb Einesd’Intel-ligéncia Artificial (5 ECTS)

Introduccié alalA enlagestio educativa
Explora el's conceptes basics, usos i impactes de laintel -ligéncia artificial en I'ambit educatiu, aixi com e marc normatiu i les
tendencies actuals.

Planificaci6 estratégica amb | A
Abordaladiagnosi del centrei la definicid d' objectius estratégics, integrant lalA en la planificacio educativai lasevaalineacid

amb €l projecte de centre.

Einesd'| A per ala gestio escolar
Presenta eines practiques d’ automatitzacio per a processos administratiusi criteris per alasevaseleccié i implementacié al’ escola.

I A en I’ambit docent i aprenentatge per sonalitzat
Secentraen|’UsdelalA per alageneracié de materials, la personalitzacio de I’ aprenentatge i I’ avaluacié automatitzada.

Seguretat, privadesai éticaen I’UsdelalA
Tractala gestio de dades, la privacitat i €ls protocols étics per aun Us responsable delal A en I’ entorn educatiu.

Lideratgei implementacio del canvi digital
Anadlitzaelsrolsclau i estrategies per liderar latransformaci6 digital as centres, tot gestionant laformacio i lesresistencies al canvi.

Titulacio

Microcredencial Universitariaen Gestié i Lideratge Educatiu amb Eines d’ Intel -ligéncia Artificial per la Universitat de Girona.

Metodologia

- Classes amb professor en directe, accés a diversos tipus de continguts: visualitzacio de videos, documents PDF, arxius multimediai
plantilles en diversos formats.
- Accés amaterial complementari d'autoaprenentatge.

Sistema d'avaluacio

80% d'assisténcia obligatoria ales classes virtuals.

Activitat final individual:

- Descripcio: elaboracio d un plabreu (2-4 pagines) d'integracio de lalA en algun ambit concret del seu centre (gestio, docenciao
estratégia digital), incloent una diagnosi, objectiusi linies d' accié viables.

- Objectiu: aplicar els coneixements adquirits a un context real, amb visié practicai adaptada a seu entorn.

- Format: presentacio o video breu.



Quadre docent

Pr of essor at

Xavier Piquer Garcia
Amb formacié professional com amusic, ha estat docent i gestor a diversos conservatorisi escoles de misica com Segorb, Borriana,

Pierao Sant Sadurni d'/Anoia. Actualment és director academic a EUMES, escola de mUsica avangadai so a Girona. Destaquen la
seva experiencia en innovaci 6 educativa, laintegracio de tecnologiaaMusikTic i ladirecci6 i creacié artisticaala Companyia del
desConcert.

*Ladireccié esreserva el dret de modificar I'equip docent, si fos necessari, per garantir €l nivell de qualitat i categoria professional.



Calendari

Data
3/2/2026
10/2/2026
17/2/2026
24/2/2026
3/3/2026
10/3/2026
17/3/2026
24/3/2026

Lloc
Zoom
Zoom
Zoom
Zoom
Zoom
Zoom
Zoom
Zoom

Inici mati

Fi mati

Inici tarda
18:30
18:30
18:30
18:30
18:30
18:30
18:30
18:30

Fi tarda
21:00
21:00
21:00
21:00
21:00
21:00
21:00
21:00
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