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CONTRATO CIVIL DE PRESTACION DE SERVICIOS

REUNIDOS

De una parte, el Sr. Joan Marti Bonmati, como director general de la Fundacié Universitat de Girona:
Innovacié i Formacidé (en adelante, FUdGIF) con NIF G17318080, y domiciliada en Girona, en el Parc
d’Investigacio i Innovacio de la Universitat de Girona (Edifici Giroempren) en la Calle Pic de Peguera, 11
con codigo postal 17003, en nombre y representacion de esta entidad, en ejercicio de las atribuciones
que le otorga el acuerdo del Patronato de veintiocho de marzo de 2025, y de conformidad con lo
establecido en los articulos 18 y 19 de los estatutos de la Fundacio.

Y de otra parte, el Sr/Sra. , (en adelante, el/la formador/a) con
DNI/NIE y domiciliada en

Ambas partes se reconocen reciprocamente la capacidad juridica necesaria para firmar este contratoy
obligarse, y manifiestan, asimismo, la vigencia de los poderes en virtud de los cuales actuan.

CLAUSULAS
1. OBIJETO
El objeto del presente contrato consiste en la prestacién de servicios profesionales por parte de la
persona contratada, que podran concretarse en una o mas de las siguientes funciones en el marco de
las actividades de formacién continuada de la FUdGIF. Su aceptacién y firma constituye unarelaciéon de
prestacion de servicios y no implica, en ningln supuesto, el nacimiento de una relacién laboral.
Codigo

Nombre de la actividad

Funciones a desarrollar (marque las que correspondan)

Docencia

Otras

2. OBLIGACIONES

De forma expresa y personal, el/la formador/a asume el cumplimiento de las obligaciones
administrativas, sociales, fiscales y formales de todo tipo que puedan legalmente corresponderle por
razon de la actividad profesional encargada, y se hace Unico/a responsable.

En funcion de la naturaleza de la colaboracion, las obligaciones seran las siguientes:
(marque la situacién que corresponda)

2.1.A) Si es un profesional auténomo debera estar dado/a de alta de IAE y cotizar en el Régimen
Especial de Trabajadores Auténomos de la Seguridad Social. Habra que estar en posesién y
entregar a la FUdGIF el recibo de auténomos o bien el certificado expedido por la agencia tributaria
al efectuar el envio de la factura para realizar el posterior pago.
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2.1.B) Si tiene la condicién de funcionario o jubilado deberd cumplir con el régimen de

4)

5)

6)

3.

incompatibilidades y, en su caso, solicitar a la Administracidn que corresponda la pertinente
autorizacién. La FUdGIF asumira de forma tacita que el formador/a ha realizado los tramites
necesarios segun su situacién personal antes delinicio de la prestacion del servicio.

2.1.C) - Si tiene la condicién de persona fisica debera cumplir con las instrucciones y
documentacion necesaria requerida por la administracién para dar cumplimiento a la prestacion
del servicio a realizar.

El formador/a declara al firmar el presente documento que su actividad es de caracter secundario,

puntualy esporadicoy no constituye ni la Unica ni su principal fuente de ingresos y que, por tanto, la

prestacion de servicios por la FUdGIF no implicara ningun vinculo de caracter laboral y asume el

compromiso de comunicar cualquier cambio en su situacién personaly laboral que sea contrario a

las condiciones anteriormente mencionadas en este punto.

El/la formador/a en caso de requerimiento, debera poner a disposiciéon de la FUdGIF toda la

informacién necesaria para demostrar que cumple las obligaciones establecidas, asi como la

obligacién de permitiry contribuir a las auditorias, incluidas las inspecciones, que efecttie la FUdGIF

u otro auditor autorizado.

El/la formador/a declara conocer y asumir los aspectos relacionados con la normativa de Calidad

de la FUdAGIF, y se compromete a aplicarla en la prestacién de sus servicios. Asimismo, acepta

cumplir la normativa académica de la FUdGIF, los criterios adoptados por la Fundacié en materia de

tratamiento de datos de caracter personal y en materia de propiedad intelectual, instrucciones y

normas. Estos documentos se pueden consultar en la siguiente direccion:

http://www.fundacioudg.org/ca/p/documents-docents.html

El/la formador/a atendiendo a la direccién, coordinacion o docencia, asume los siguientes

compromisos relaciones con el ambito académico de la FUdGIF:

- Realizar las tareas de docencia de acuerdo con la normativa de formacién continuada de la
UdG que figuran en la siguiente direccion: http://www.fundacioudg.org/ca/p/documents-
docents.html

De forma expresay personal, la FUdGIF asume el cumplimiento de las obligaciones administrativas,

sociales, fiscales y formales de todo tipo que puedan legalmente corresponderle por razén de la

actividad profesional que proporciona. Las obligaciones seran las siguientes:

1. Proporcionara los servicios de apoyo administrativo que sean necesarios para la realizacién de
la actividad de formacién continuada.

2. Permitirdelacceso alos formadores/as una plataforma detallada con la informacién académica
y econdmica sobre la actividad desarrollada con el objetivo de alcanzar la transparencia a la
gestion de la actividad.

3. Asumira el compromiso de retribuir la prestacion de servicios de acuerdo con el importe y el
plazo pactado en el presente contrato.

INCOMPATIBILIDADES

Con lafirma del presente contrato el formador/a declara bajo su responsabilidad:

1. No estar afectado/a por ningun tipo de incompatibilidad (funcionariado, jubilacién,
incapacidades, etc) ni limitacién legal para poder prestar los servicios objeto de este encargo.

2. No encontrarse comprendido/a en ninguna de las circunstancias que dan lugar a la prohibicién
de prestar servicios que establece la normativa, y, especialmente, la de estar al corriente de las
obligaciones tributarias y de la Seguridad Social.


http://www.fundacioudg.org/ca/p/documents-docents.html
http://www.fundacioudg.org/ca/p/documents-docents.html
http://www.fundacioudg.org/ca/p/documents-docents.html
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Y se compromete a mantener actualizada su situacién durante el plazo del contrato, realizando las
declaraciones complementarias necesarias.

4. LIBERTAD DE ACTUACION PROFESIONAL

En todo caso, e independientemente de la existencia de un programa basico de materia o de objetivos
programaticos prefijados, el docente disfrutara, en generaly de forma habitual, de libertad de actuacion
profesionaly de criterio sobre el contenido, el desarrollo y la forma de impartir las clases, asignaturas o
cursos, asi como en la eleccion de los textos, lecturas o videos que pueda recomendar.

5. PRECIOY FORMA DE PAGO

La FUAGIF hara efectiva la retribucidn acordada a la finalizacidon del servicio, después de que la
direccidn del curso haya autorizado el pago, y, en todo caso, previa presentacion de la factura. En su
caso, las facturas estaran sujetas al IVA y/o a la retencién del IRPF correspondiente. En masteres,
diplomas de especializaciéon y diplomas de experto de mas de 5 meses de duracion, se aceptaran 3
facturas a lo largo del curso. La primera, coincidiendo con el inicio del curso; la segunda, a la mitad del
curso, cuando se pagara el servicio realizado hasta la fecha de factura; y el resto, a la finalizacion del
servicio.

Excepto acuerdo en sentido contrario, seran exclusivamente a cargo del/de la formador/a los gastos
causados por razon de la actividad encargada, incluidos los desplazamientos o las dietas.

6. DURACION

La prestacion objeto del presente contrato se llevara a cabo en el periodo comprendido entre el dia
y el dia , ambos incluidos.

7. PROPIEDAD INTELECTUAL

1) Enrelaciénalos derechos de propiedad intelectual de los materiales didacticos elaborados porel/la
formador/a en la ejecucién del encargo, con la incorporacién de los materiales a los sistemas de la
Fundacio y la percepcién de los importes acordados, la persona formadora cede los derechos de
reproduccion, distribucién, comunicacién publica y transformaciéon de los materiales, cesién de
derechos que no se limita temporalmente y no es exclusiva, de forma que el/la formador/a podra
utilizar estos materiales simultdneamente o posteriormente por su cuenta en otras actividades. La
Fundacio podra incluir estos materiales en repositorios de materiales docentes propios o en los que
acuerde participar.

2) La Fundacié podra registrar la imagen y la voz del formador/a durante la realizacién de las
actividades docentes, incluida la evaluacion. La grabacion podra ser utilizada en los términos
indicados en el punto anterior.

3) Cuando la concepcion, el diseno o el esquema de contenidos de la actividad hayan sido
desarrollados por encargo de la FUdGIF, los derechos de propiedad intelectual le corresponderan
en exclusiva. Ninguna persona podra disponer de ella, ni adaptarlo o modificarlo para organizar una
actividad de formacién sin autorizacién previay por escrito de la FUdGIF.

4) Lanormativa académica de la FUdGIF prevé la conservacion de los trabajos finales de los estudios
presentados por los estudiantes, con el fin de permitir su consulta por parte de estudiantes en
préximas ediciones o actividades, Unicamente con fines de investigacién y estudio personal. La
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2)

3)

4)

5)

7)

FUdGIF aplica este criterio en el caso de los masteres y diplomas de posgrado y Unicamente para el
caso de trabajos que la Direccién de la actividad recomiende conservar. Con esta finalidad la
Direccion indicara cuales son los trabajos que, por su calidad e interés, considera conveniente
conservar.

PROTECCION DE DATOS

Los datos personales del/la formador/a seran tratados por la Fundacié UdG Innovacid i Formacio
como responsable del tratamiento, en el sentido del articulo 4.7 del Reglamento general de
proteccion de datos (RGPD), con finalidades de organizacion y realizacion de la docencia y gestion
administrativa. El tratamiento se fundamenta en el cumplimiento del encargo que se formaliza con
este documento. Las remuneraciones se comunicaran a entidades bancarias para hacerlas
efectivas y a la Administracion tributaria. En caso de actividades formativas subvencionadas se
comunicaran a las entidades subvencionadorasyy, si fuera el caso, a las empresas demandantes de
la formacion. Los datos identificativos, académicos y la imagen de la persona formadora se podran
publicar a efectos informativos. Para ejercer los derechos de acceso, rectificacion, oposicién,
supresion, portabilidad y limitacién del tratamiento de los datos, podra dirigirse a la Direccion de la
Fundacidé. Puede consultar informacion complementaria sobre el tratamiento de los datos que lleva
a cabo la Fundacié en www.fundacioudg.org/ca/p/proteccio-de-dades.html.

El/La formador/a accederd a datos de las personas matriculadas en la actividad formativa. En el
caso de cursos presenciales se recogeran los datos relativos a nombres, apellidos y la firma de los
alumnos en la hoja de asistencia. El/La formador/a se compromete a utilizar y tratar los datos de
los/as asistentes a los que pueda tener acceso, cumpliendo el RGPD y la Ley organica 3/2018, de 5
de diciembre, de proteccién de datos personales y garantia de los derechos digitales, y siguiendo la
normativa interna y las instrucciones de la Fundacié. El/La formador/a tiene la consideracion de
encargado del tratamiento en el sentido del articulo 4.7 RGPD. Unicamente podra destinar los datos
a las finalidades propias de la docencia que impartira. Aplicara en todo momento las medidas
necesarias para evitar el conocimiento por parte de personas no autorizadas y no los conservara
mas alla del tiempo necesario para la prestacion del servicio.

El/La formador/a debe cumplir el deber de secreto profesional y respecto a la confidencialidad de
los datos, incluso después de finalizar y extinguirse la relacién contractual. Se compromete a no
difundirlas ni permitir su acceso ni comunicarlas ni cederlas a terceras personas, sin autorizacion
previay por escrito. No esta autorizada ninguna comunicacion a terceros.

El/La formador/a debe aplicar las medidas de seguridad previstas en el Esquema Nacional de
Seguridad (Real Decreto 311/2022, ENS) al nivel basico. Debera notificar de manera inmediata, y en
cualquier caso antes de 24 horas, cualquier incidencia que pueda afectar a la seguridad de los
datos. En los dispositivos que el/la formador/a utilice, no podran figurar datos personales mas alla
deltiempo estrictamente necesario para el cumplimiento de este encargo.

No esta autorizada la subcontratacién de trabajos por parte del/de formador/a que comporten un
acceso u otro tratamiento de los datos personales.

En el caso de que el/la formador/a reciba una solicitud de ejercicio de los derechos de acceso,
rectificacién, supresion, limitacién, oposicién o portabilidad lo comunicarad de manera inmediata, y
en cualquier caso antes de 24 horas, para que pueda ser considerada y atendida por parte de la
Fundacié.

El/La formador/a cuidara y tratara de manera responsable los dispositivos o sistemas informaticos
que se pongan a su disposicion. Instruira la confidencialidad de la contrasefia o contrasefas que se
le comuniquen. No efectuara cambios en la configuracién de los sistemas informaticos y no utilizara
ningun recurso o sistema para fines no relacionados con la actividad contratada. No retirara
documentos o informacion a la que tendra acceso de los sistemas o instalaciones o equipos de la
Fundacié. Informara de cualquier incidencia en la utilizacién de los sistemas informaticos o en el
tratamiento de los datos personales.


https://www.fundacioudg.org/ca/p/proteccio-de-dades.html
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8) El/Laformador/aunavezfinalizada la actividad formativa, debera dejar de tratar los datos. En el caso
de que corresponda procedera a entregar los datos a la Fundacié. No obstante, podra conservar los
datos personales que hayan sido objeto de tratamiento, bloqueados y sin acceder, Unicamente
durante el periodo de tiempo en que puedan derivarse responsabilidades de su relacién con la
Fundacio.

9) El/La formador/a debera poner a disposicion de la Fundacio la informacion que se le solicite para
demostrar que cumple y aplica las medidas de seguridad.

9. EFECTOS

En caso de que la accién formativa no se pueda llevar a cabo porque no se ha alcanzado el nimero
minimo de matriculados, o por cualquier otra causa no imputable a la FUdGIF, el presente contrato
dejara de tener efectos sin que se derive ningun tipo de indemnizacién, circunstancia que se
comunicaria lo antes posible.

10. RESOLUCION DEL CONTRATO

El presente contrato podra ser resuelto por cualquiera de las partes mediante notificacién escrita por
mutuo acuerdo o por incumplimiento de las obligaciones pactadas en el contrato.

Fundacio Universitat de Girona El/la formador/a
Innovacid i Formacid

Director General
Joan Marti Bonmati
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