
 

   
 

Actualització de la Relació de Llocs de Treball (2026) 

L'actualització de la Relació de Llocs de Treball (RLT) de la Fundació Universitat de Girona: Innovació i 

Formació respon a la revisió de l'estructura organitzativa de l'entitat, impulsada amb l'objectiu d'adequar la 

denominació dels llocs de treball a la distribució funcional i organitzativa actual, així com d'ajustar els recursos 

disponibles a les necessitats de funcionament de l'organització. 

En el marc de la revisió dels serveis prestats per l'entitat conjuntament amb la Universitat de Girona, s'ha 

acordat la finalització de l'oferta formativa d'idiomes a partir del curs acadèmic 2025-2026, en considerar-se 

que aquesta activitat ja no s'alinea amb l'àmbit d'actuació i els objectius estratègics actuals. Com a conseqüència 

d'aquesta decisió, el lloc de treball de responsable d'idiomes queda suprimit de la Relació de Llocs de Treball. 

Així mateix, en el marc de la revisió de l’estructura organitzativa i de l’adequació dels recursos de l’entitat a les 

necessitats actuals de funcionament, se suprimeix el lloc de treball de responsable de contractació i captació de 

fons, atès que les funcions associades a aquest lloc han deixat de tenir encaix en el nou model organitzatiu. En 

conseqüència, la plaça queda amortitzada, havent-se integrat les funcions que li eren pròpies en altres llocs de 

treball de naturalesa i contingut funcional similars, sense que sigui necessari mantenir un lloc específic 

diferenciat per al seu desenvolupament. 

La resta de modificacions recollides en aquesta actualització corresponen exclusivament a canvis de 

denominació dels llocs de treball existents, sense alteració de la seva naturalesa ni de les funcions essencials 

desenvolupades. 

LLOC DE TREBALL NÚMERO 

Direcció general (La seva existència deriva de les disposicions estatutàries) 1 

Responsable desenvolupament organitzacional 1 

Responsable de recursos humans 1 

Responsable de promoció i relacions empresarials 1 

Responsable de comunicació i màrqueting 1 

Responsable d’administració i finances 1 

Responsable de projecció i transferència (congressos i esdeveniments) 1 

Coordinadora de formació avançada 1 

Coordinadora de formació competencial 1 

Tècnic/a de gestió acadèmica 3 

Tècnic/a de comunicació 1 

Tècnic/a de programes formatius 2 

Tècnic/a d’orientació i captació d’estudiants 1 

Tècnic/a d’admissió i captació d’estudiants 1 

Tècnic/a de projecció i transferència (congressos i esdeveniments) 1 

Tècnic/a de gestió econòmica 2 

Tècnic/a de compres 1 
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